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Competencias para potenciar la ciudadania global:
sistematizacién de experiencias de aprendizaje COIL con
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Skills to enhance global citizenship: systematization of COIL learning experiences
with university teachers and professors from Mexico and Central America
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Resumen: Este capitulo tiene el objetivo de explorar, bajo la metodologia cualitativa,
las competencias para una ciudadania global através de las percepciones de personas
profesoras universitarias de México y Centroamérica respecto a las experiencias
de aprendizaje colaborativo internacional en linea (COIL). Para ello se analizo el
contenido de las respuestas de las personas profesoras en un cuestionario semi-
estructurado de evaluacion final que fue administrado al culminar el taller titulado:
Profesores DAAD Alumni multiplicando la internacionalizacion curricular colaborativa
hacia el cumplimiento de los Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS), disefio de
propuestas con metodologia COIL. Las respuestas a los cuestionarios ponen en
evidencia algunas de las competencias para una ciudadania global de la UNESCO,
entra las que destacan como las mas recurrentes: el trabajo colaborativo y socialmente
responsable, la empatia y apertura a nuevas experiencias y perspectivas. Por otro
lado, plantean el desconocimiento de la metodologia COIL Yy la incipiente capacitacion
al respecto.

Palabras clave: ciudadania global, competencias, universidad.

Abstract: The objective of this chapter is to qualitatively explore the competencies for
global citizenship through the perceptions of university professors from Mexico and
Central America with respect to international online collaborative learning experiences.
To this end, we analyzed the content of the professors' responses to a semi-structured
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final evaluation questionnaire that was administered at the end of the workshop entitled:
Professors DAAD Alumni multiplying Collaborative Curricular Internationalization
towards the fulfillment of the Sustainable Development Goals (SDGs), design of
proposals with COIL methodology. The responses to the questionnaires highlight some
of UNESCO's competencies for global citizenship, highlighting as the most recurrent:
collaborative and socially responsible work, empathy and openness to new experiences
and perspectives. On the other hand, they also point out the lack of knowledge of the
COIL methodology and the incipient training in this regard.

Keywords: global citizenship, skills, university.

Introduccion

“Competencia global” es abrir la mente, comprender otras culturas, comunicarse y
participar activamente del encuentro intercultural, fuera de la propia zona de confort,
mostrar curiosidad e interés por temas y eventos mundiales (Gacel-Avila, 2019).

Las preguntas que guian el analisis propuesto en este capitulo son: ;,como se vinculan
la internacionalizacion curricular colaborativa y las competencias para una ciudadania
global? ; Se solapan estos conceptos? s Se complementan?

Unade las metodologias de internacionalizacion curricular colaborativa mas reconocida
es el COIL (Collaborative Online International Learning) la cual se basa en el disefio de
una clase en donde se conectan virtualmente estudiantes y personas profesoras de
diferentes paises para aprender, discutir y colaborar entre si sobre un tema especifico.
Las personas profesoras participan en el disefio de la experiencia y las personas
estudiantes en la ejecucion de las actividades disefiadas. EI COIL se vuelve parte de la
clase, permitiendo que las personas estudiantes tengan una experiencia intercultural
significativa. La planificacion COIL comienza con la colaboracién entre personas
profesoras que desean generar aprendizajes interculturales y globales (Silva Peralta
etal. 2023).

Lainvestigacion se apoya en necesidades actuales que se perciben en las instituciones
de educacion superior (IES) representadas por dos de las co-autoras del capitulo.
Necesidades que son reforzadas en comentarios criticos formulados por personas
profesoras participantes del taller titulado: Profesores, DAAD Alumni multiplicando
la internacionalizacion curricular colaborativa hacia el cumplimiento de los Objetivos
del Desarrollo Sostenible (ODS).

Los modelos de internacionalizacion curricular y de ciudadania global sonimportados
aAmérica Latinay el Caribe, las principales autorias sobre estos temas se originany se
publican desde paises del norte global. Cabe preguntarse silos conceptos importados
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son validos para las necesidades de nuestra regién, siendo que fueron concebidos
en escenarios de aprendizaje con problematicas y recursos claramente diferentes. El
Programa de Ciudadania Global de la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacion, la Cienciay la Cultura (UNESCO, 2015) prevé competencias especificas
que requieren abordajes sustantivos y contextualizados en la region.

Especificamente, las IES centroamericanas se caracterizan por carecer de una
planificacion estratégica efectivamente implementada sobre internacionalizacion
curricular, una planificacion que no quede solo en un nivel propositivo. Sibien el Plan del
Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA) esta redactado y aprobado,
aun es escasa suimplementacion; sin embargo, si se encuentran experiencias aisladas,
desvinculadas entre si, sostenidas por esfuerzos individuales de personas profesoras
que se motivan por el desarrollo de las mencionadas competencias para una ciudadania
global. Algunas de estas experiencias seran sefialadas en este capitulo.

Fundamentacion teédrica

Educacion para la Ciudadania Global (en adelante ECG) es la primerainiciativa para
la educacion global emitida por Naciones Unidas en 2012; incluye, a su vez, otros dos
proyectos: la Educacién para la paz y la Educacién para el desarrollo sustentable,
aportaciones adicionales que destacan las funciones esenciales de la educacion
en relaciéon con la formacion de la ciudadania global; abordando la pertinencia de
los conocimientos, competencias y valores de la participacion de los ciudadanos
en la dimension local y mundial. La ECG supone incentivar la conciencia a través
de la compresion de la conexién entre lo global y lo local, los cambios que implica la
ciudadania global deben partir de un profundo conocimiento y una reflexion critica de
la realidad (Gacel-Avila, 2019).

Para Gonzalez-Torres (2019), en las ultimas décadas, las practicas transformadoras
sociales mas prometedoras provienen del “sur”, de la “periferia” de los “margenes”;
conceptos modernos hegemodnicamente occidentales se cuestionan en el marco de la
lucha porla identidad comunitaria y cultural. El autor enuncia la des-occidentalizacion
y descentralizacion de la globalizacion, y a eso llama proceso civilizador.

A continuacion, se sintetizan algunos programas que enfatizan las competencias
globales. El Programa de Evaluacion Internacional de los Estudios (PISA) organizado
por la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos (OCDE, 2023)
establece la necesidad de desarrollar capacidades amplias en las personas, que
les permitan adecuarse a las situaciones cambiantes a nivel global, y relacionar
conocimientos, habilidades, actitudes y valores en el mundo.

El programa Capacitacion de Formadores en Competencias Digitales Ciudadanas en
paises de América Latina y el Caribe, basado en el marco europeo de competencias
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digitales (Unién Europea, 2017) fue adaptado a Latinoamérica para trabajar con
docentes en cursos virtuales con miras a desarrollar competencias informaticas,
alfabetizacién en informacion y datos y competencias de comunicacién y colaboracion
digital; todo lo cual contribuye con el trabajo en redes, la participacidn en comunidades
digitales, la conciencia intercultural y las competencias de resolucion de problemas.
Este programa revela la necesidad de comunidades de aprendizaje entre docentes
y la necesidad de promover competencias combinadas para la construccion de una
ciudadania mas integral (Martin Cuadrado et al., 2022).

Por su lado, el quinto Plan para la integracion regional de la educacion superior
de Centroamérica y Republica Dominicana (PIRESC V) (CSUCA, 2021) propone
desarrollar el modelo educativo de las Universidades miembros del Consejo Superior
Universitario Centroamericano con un enfoque internacional, intercultural y global
que permita la formacion de profesionales con calidad y pertinencia; este modelo se
orienta al desarrollo curricular con dimension internacional, colaboraciones conjuntas,
el fomento del multilingtiismo y la vinculaciéon con contextos internacionales, tanto de
docentes, estudiantes como de personal administrativo.

Desde México, Rangel-Ramirez y Rangel-Garcia (2022) analizan resultados del
curso Pensamiento global de la Universidad Veracruzana. Afirman que la exposicién
colaborativa durante la experiencia permitié a estudiantes reconocer que habilidades
globales en comunicacion, aprendizaje de lengua extranjeray cultural general potencian
su desarrollo humano en el contexto y que esa exposicion al contexto global permite
reflexionar y comprender el mundo desde otra perspectiva y conciencia sobre los
impactos en su vida de lo que sucede en el mundo y viceversa.

Reconociendo que la ciudadania global requiere de unas competencias globales,

pero, ademas, de competencias especificas. Gacel-Avila (2019, p. 49) retine y

reflexiona sobre los grupos de competencias propuestos porla UNESCO que incluyen

capacidades, valores y actitudes para una ciudadania global; a saber:

* Amplio conocimiento de problemas y tendencias globales especificos.

» Valores universales basicos: derechos humanos, paz mundial, justicia, democracia,
tolerancia y no discriminacion.

» Capacidad de pensamiento critico, creativo, innovador, resolucion de problemas
y la toma de decisiones sobre retos globales.

* Analisis critico de la desigualdad basada en el género, estatus socioecondémico,
religion y edad.

» Actitud de empatia hacia el otro y apertura a nuevas experiencias y perspectivas.

» Capacidad de comunicacién e interaccion interpersonal con personas de diferentes
origenes y antecedentes.

* Actitud de respeto hacia la diversidad, derivada de la capacidad de entender
multiples niveles de identidad.

» Sentido de identidad colectiva que trasciende las diferencias culturales, étnicas
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y religiosas.
« Capacidad para actuar colaborativa y responsablemente en la solucién de
problemas globales y la busqueda del bien colectivo.

Estas competencias seran las categorias que favoreceran el analisis del corpus
empirico obtenido a través de las respuestas de las personas profesoras participantes
de la investigacion cualitativa que permite describir la existencia de una riqueza
académica, intercultural y pedagdgica mediante la implementacion de practicas de
internacionalizacion curricular colaborativa a través de la metodologia COIL.

Metodologia

En este capitulo se analizan cualitativamente las respuestas de 25 personas
profesoras de Méxicoy Centroamérica en el taller internacional titulado: Profesores/
as DAAD Alumni multiplicando la Internacionalizacién Curricular Colaborativa hacia el
cumplimiento de los Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS), disefio de propuestas
con metodologia COIL. El taller fue financiado bajo el Programa de Financiamiento
de Seminarios para Alumni DAAD en el periodo 2024. El taller conté con el apoyo del
Alumni Deutschland Portal, Red CALCA, Fundacién LINED Global, AHEXAYy el soporte
de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras (UNAH), permitié un espacio de
intercambio y expresién de vivencias personales de los docentes, que fundamentan
la relevancia significativa de la experiencia.

El objetivo del taller fue fortalecer las capacidades docentes de las personas profesoras
de DAAD Alumni de la regién Latinoamérica y el Caribe para el disefo e implementacion
de propuestas internacionales, curriculares y colaborativas para el cumplimiento
de los ODS. Dentro de los objetivos especificos se propuso: (a) Caracterizar y
dimensionar la internacionalizacion curricular colaborativa para el cumplimiento de
los ODS. (b) Reflexionar criticamente en los facilitadores y obstaculos institucionales
para el desarrollo de competencias docentes de la internacionalizacion curricular
colaborativa. (c) Aprender con el intercambio de experiencias colaborativas curriculares
desarrolladas por personas docentes DAAD Alumni de Universidades de América
Latina que pertenecen a redes Alumni como CALCAy AHEXA. (d) Aprender el uso
de lametodologia COIL para desarrollar proyectos de colaboracion curricular para el
cumplimiento de ODS.

Eltaller se llevo a cabo en cuatro sesiones virtuales semanales de tres horas sincronicas
de trabajo individual y grupal, sumado al trabajo asincronico requerido por grupos
(aproximadamente seis horas asincrénicas). Integré sesiones de mentoria sobre
proyectos COIL, conferencias y paneles con personas expertas en internacionalizacion
curricular. Se disefidé un blog como herramienta para las personas facilitadoras y
participantes incluyendo material de apoyo, videos, bibliografia y fichas de trabajo.
Se desarrollé una evaluacion del taller y se analizoé el contenido de las respuestas,
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se puntualizo la relacion entre la internacionalizacion curricular y competencias para
una ciudadania global. La muestra analizada en este capitulo se distribuye en IES
publicas y privadas de México y Centroamérica. La tabla 1, muestra la distribucion de
participantes a lo largo del taller.

Tabla 1. Distribucién de participantes

Participantes F
Meta de asistencia del taller 25-30
Participantes registrados/as 70
Participantes efectivos 47
Participantes certificados 100% 31

Grupos de trabajo interdisciplinarios e internacionales | 12

Proyectos COIL co-disefiados por DAAD Alumni LAC | 8

Resultados

Acontinuacion, se describen y categorizan respuestas de las 25 personas participantes
segun las categorias de competencias para una ciudadania global propuestas porla
UNESCO y revisadas por Gacel-Avila (2022). Se presentan ejemplos de respuestas
para cada categoria y citas textuales para las mas recurrentes. Cabe destacar que
algunas de las competencias analizadas no cumplen el requisito de ser mutuamente
excluyentes; por lo tanto, se combinan en el analisis con otras competencias.

Capacidad para actuar colaborativa y responsablemente en la solucion de problemas
globalesy alabusqueda del bien colectivo. Esta competencia tuvo la mayor cantidad de
respuestas (en total fueron diez las personas docentes cuyas respuestas se incluyeron
en esta categoria), a saber: trabajar en equipo con personas profesoras de otros
paises, trabajar en un equipo internacional, colaborar con otras disciplinas, implementar
modalidades de ensefianza y aprendizaje colaborativas, promover la cooperacion
y la colaboracion interdisciplinaria entre profesionales e instituciones de diferentes
paises, escuchar ideas, formas de trabajo y hasta dificultades en su ejercicio como
docente; disefar proyectos colaborativos internacionales, estructurar proyectos que
involucren a estudiantes de diferentes paisesy la integracion de diferentes perspectivas
académicas, trabajar en redes internacionales y crear cursos colaborativos. Se
comparten algunas citas representativas de esta competencia:

“Estas estrategias de internacionalizacion son pertinentes, ya que la

metodologia innovadora de ensefianza y aprendizaje que aprovecha las

tecnologias en linea ofrece una oportunidad de aprendizaje global y el

intercambio de experiencias interculturales en el aula”.

“Lacolaboracion es un valor que se debe fomentar, que debe darles el mensaje

a los universitarios que incluso los docentes no somos capaces de abordar
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todo, que en colaboracion se abarca mas detalles”.

“Permite la integracion de grupos interdisciplinarios, regionales o
internacionales, y con vision de apoyar la formacion de los alumnos. También
dio formacioén para poder abrir herramientas multiplicadas por los participantes
para los alumnos”.

“Siempre pensé que para mis cursos es necesaria la colaboracion, pero no
sabia como. Ahora tengo contactos con los mismos intereses, por lo tanto,
me siento acompanada”.

Actitud de empatia hacia otras personas y apertura de nuevas experiencias y
perspectivas. Se incluyeron en esta competencia siete respuestas: estar abierto
a trabajar, comunicarse y compartir ideas con colegas de otros paises, ser flexible,
salir de la zona de confort, comprender desafios y oportunidades en contrapartes
latinoamericanas, ampliar posibilidades de aprendizaje desde diferentes perspectivas
tanto académicas como de vida, abrir el panorama de aplicacion de técnicas y aprender
de otras visiones. Esta categoria se relaciona también con la Capacidad para la
comunicacion e interaccion interpersonal con personas de diferentes origenes
y antecedentes. Se comparten algunas citas:
“Con esta experiencia ahora me imagino una clase de hidrologia e
hidrogeologia con pares de Alemania y/o Ecuador. Una clase en la que los
alumnos puedan observar como estan conectadas las naciones a través del
conocimiento global”.
“Diversificacion del aprendizaje": Permite a los estudiantes interactuar con
pares de diferentes culturas y contextos académicos, lo que enriquece su
experiencia de aprendizaje y les proporciona una perspectiva global. Esta
diversidad contribuye a una comprension mas completa y matizada de los
temas estudiados”.
“[...] Facilita el desarrollo de habilidades clave para el entorno laboral global,
como la comunicacion intercultural, el trabajo en equipo con personas de
distintos origenes y laresolucion de problemas en contextos internacionales.
Estas competencias son cada vez mas valoradas en el mercado laboral actual”.
“Solo al escuchar las experiencias de otras universidades uno puede replicar
esos modelos y adecuarlos a la realidad de nuestro entorno laboral y cultural”.

Sentido de identidad colectiva que trasciende las diferencias culturales, étnicas
y religiosas. Se integraron en esta categoria cinco respuestas: lograr enriquecerse
culturalmente, trabajar multiculturalmente, promover el aprendizaje intercultural,
aprender con otras nacionalidades, conocer visiones de otras latitudes. Esta categoria
también se relaciona con la Actitud de respeto hacia la diversidad, derivada de
la capacidad de entender multiples niveles de identidad (3 respuestas), esto
es: adaptar metodologias pedagdgicas para contextos internacionales, considerar
diferencias culturales y contextuales de los estudiantes, asegurar una experiencia
educativainclusiva y efectiva. Se comparten algunas citas:
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“Aprendi que debo incluir siempre como competencias docentes la cultura del
pais par, en las competencias comunicativas aprendi que es importante incluir
comunicacion de acuerdo con la forma de aprendizaje auditivo, kinestésico,
visual [...] las competencias laborales me permiten incentivar a los alumnos
y docentes segun su interés y motivacion, por lo que es interesante afadir
aprendizaje basado en casos de estudios del otro pais”.

“Se fomenta la formacion de comunidades académicas mas diversas y se
favorece la multiculturalidad en el aprendizaje”.

“Estamos en una época en la que necesitamos plantearnos objetivos regionales
e impulsar estos objetivos de manera comun para tener resultados mas
eficientes y que todos los estudiantes de los diferentes paises desarrollen
las habilidades y competencias al mismo nivel”.

Capacidad de pensamiento critico, creativo e innovador, la solucién de problemas
y la toma de decisiones sobre retos globales. Se incluyeron en esta categoria
las siguientes respuestas: comprender que el conocimiento tiene la capacidad de
movilizarse, hacer sinergias incluso con temas que se ven poco probables. Ya que la
toma de decisiones sobre retos globales requiere tener nociones previas de asuntos
globales, esta competencia esta muy relacionada con tener amplios conocimientos
de problemas y tendencias globales especificos, En las opiniones de los y las
participantes se destaca el conocimiento en sus areas y las problematicas globales.
Sumado a ello, la capacidad de pensamiento critico y la busqueda de soluciones, se
relacionan con la competencia. Se presentan citas a continuacion:

“Mediante discusiones profundas logramos disefiar un curso 6ptimo sin perder

de vista las materias individuales”.

“[...] Perspectiva internacional al curriculo, pueden nacer proyectos

de investigacion entre académicos de las instituciones participantes y

publicaciones, alumnos y profesores pudieron adquirir una perspectiva

regional/global’.

“Tanto docentes como estudiantes veamos mas alla de las fronteras y

paradigmas propios. Es una forma de visibilizar que somos muy diferentes,

pero a lavez nos une el sentirnos comunidad y la satisfaccion de aprender”.

En menor medida se encuentran dos categorias de competencias: Analisis critico
de ladesigualdad basada en el género, estatus econémico, religiony edad, sélo
se encontré una cita en esta categoria: “[...] Identificacion de puntos de encuentro
en las distintas curriculas, cdmo integrar género y salud mental a temas cientificos
[...] reconocer las diferentes intencionalidades didacticas”. Y la categoria Valores
universales basicos: derechos humanos, paz mundial, justicia, tolerancia
y no discriminacion. En este ultimo caso, si bien no se encontraron respuestas
explicitas para esta categoria, se infiere el trabajo con valores universales basicos
en las respuestas analizadas. Esta ultima competencia podria considerarse como
transversal a las otras competencias
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Discusién

Hoy dia, la evaluacion global en la educacion pone en evidencia las dificultades
cognitivas, sociales, emocionales y académicas, en tanto la disparidad global de las
personas estudiantes en el entorno universitario. La educacién de calidad es un desafio
para la construccion de personas ciudadanas globales, los factores socioculturales,
ademas de que la disponibilidad de recursos, incrementan la pobreza de aprendizaje
en referencia al ODS 4.

El Proyecto Educacion para la Ciudadania Global, ha promovido en los ultimos afios
resultados como exposiciones interactivas y cursos MOOC sobre alfabetizacion
mediatica e informacional, sobre ética, competencias digitales y ciudadania; y
esfuerzos de sensibilizacion sobre el cambio climatico, preservacion de los océanos,
diversidad cultural e interculturalidad (Dieste et al., 2020). Estos esfuerzos aportan
a la comprension internacional de los problemas globales (Rodriguez Betanzos &
Barrientos Amador, 2024), siendo una de las competencias UNESCO mas recurrente
entre las personas profesoras de esta investigacion; sumado al trabajo colaborativoy
socialmente responsable, la empatia y apertura a nuevas experiencias y perspectivas.

En Centroamérica, la literatura sobre experiencias de alfabetizacién cientifica,
ciudadania global, competencias globales y especificas; asi como los esfuerzos
relacionados al pensamiento critico sobre problemas globales, es limitada; sin embargo,
las politicas publicas de la regién reconocen la importancia de una formacién global
e intercultural en planes de estudio; incorporando valores de internacionalizacion en
el proceso de ensefianza aprendizaje, ofreciendo programas, proyectos y procesos
de formacion continua con personal docente, personal técnico-administrativo y
estudiantes; desarrollando lineas de accion en el ambito de movilidad, curriculo,
idiomas; entre otros previstos en los objetivos estratégicos del Plan para la integracion
regional de la educacion superior de Centroamérica y Republica Dominicana (PIRESC
V) del Consejo de Educacion Superior de Centroamérica (CSUCA) (Rodriguez
Betanzos & Barrientos Amador, 2024).

Lamentablemente, la situacion en la regidn centroamericana presenta los mismos
obstaculos identificados por el proyecto Promocién de la internacionalizacion
en Centroamérica (INCA) (2011) bajo nivel presupuestario, bajo nivel en idioma
inglés, poco soporte y asesoria para movilidad, sin reciprocidad, falta de una cultura
institucional para la internacionalizacion.

Estas barreras fueron también identificadas por las personas profesoras participantes
de esta investigacién. No se encuentran, hasta el momento, programas formalizados
que certifiquen en competencias globales a las personas docentes, o sea, los
instrumentos de planificacion de Centroamérica distan mucho de la realidad de las
capacidades docentes y son las personas docentes quienes tienen que buscar ofertas
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de programas alternativos en otras IES, ya que las instituciones que representan
carecen de programas que desarrollen estas competencias. Se identifica la necesidad
y la oportunidad de contribuir con un curriculum internacional virtual colaborativo,
brindando mas capacitaciones y mas herramientas que permitan permear temas de
alta pertinencia social y académica. La carencia de politicas efectivas para promover
competencias globales y/o de internacionalizacion se pudo evidenciar en el instrumento
de evaluacién ya que los/as profesores/as manifestaron que nunca habian recibido
una capacitacion desde su institucién en estos temas.

Centroamérica representa una oportunidad para potenciar la dimension internacional,
valorizando lainterculturalidad en el marco de la mision y vision de las universidades y
sus funciones sustantivas. Es necesario poner el foco en el proceso de implementacion
de politicas y planes de internacionalizacién, gestionar efectivamente sistemas
de apoyo al proceso, herramientas de capacitacién sobre competencias para una
ciudadania global y plataformas de ayuda tanto para la ejecucion efectiva de dichos
planes y la evaluacion de los resultados.

Conclusiones

Segun laliteraturarevisada, internacionalizacion curriculary el aprendizaje colaborativo
en laregién centroamericana son desafiados por el bajo nivel de competencias digitales
de alumnos y docentes, el exceso de utilizacion de contenido de baja calidad, el bajo
nivel de pensamiento critico y la limitada exposicion de los estudiantes universitarios
en entornos internacionales, que disminuyen la posibilidad de interaccidn y exposicion
al dialogo intercultural.

La planificacion estratégica de Internacionalizacion de la educacion superioren América
Latina y El Caribe requiere de adecuaciones a los objetivos previstos por UNESCO
(2015). Lograr integrar la comprension de problemas internacionales, la promocion de
valores universales y la interaccion intercultural, son dimensiones aun en desarrollo.
Las habilidades de comunicacion y conocimiento de idiomas son limitadas y parece
gue se han convertido en barreras para el disefio e implementacion de iniciativas
colaboracién a nivel internacional, ya sea en la ciencia, en la docencia como en el aula.

En ese contexto localizado, el establecimiento de estrategias y politicas de apoyo al
aprendizaje colaborativo se prevé como un dinamizador de procesos de construccion,
reflexion y de acceso al conocimiento sobre problemas y realidades internacionales.
Los esfuerzos de financiamiento a la internacionalizacion curricular y aprendizaje
colaborativo desarrollan integracion, sinergias y cohesion entre los personas docentes
involucradas en el disefo, implementacion y evaluacion académica del proceso.
Lo anterior permite competencias metodoldgicas y pedagdgicas que benefician las
futuras interacciones e intervenciones en cascada; asi como otras habilidades y
potencialidades docentes, consideradas competencias combinadas (informacion y
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datos, comunicacion y colaboracion, creacion de contenidos digitales, seguridad y
resolucion de problemas).

Esta investigacion representa, por sus hallazgos y dialogos, una aproximacion
cualitativa que muestra la existencia de una riqueza académica, intercultural y
pedagogica mediante laimplementacion de practicas de internacionalizacion curricular
colaborativa siguiendo la metodologia COIL entre IES de América Latina. Es necesario
abrir el debate sobre los significados y los alcances de la internacionalizacion curricular,
asi como contribuir a la redefinicion de los mecanismos en que la docencia en entornos
virtuales se debe disefar, desarrollar, evaluar y transversalizar.

“La experiencia COIL implica ir al encuentro de un otro u otra que va a cambiar
nuestra percepcion del mundo, las maneras de relacionarnos, de vernos a nosotros
y nosotras mismas. Los vinculos y las ideas intercambiadas crean nuevos simbolos,
lenguajes, significados, que nos permiten recrear realidades, reinventarnos y crear
nuevos sentidos de vida. Es asi que, en el compartir, el/la estudiante puede apropiar,
resignificar y valorar desde otra perspectiva su propia experiencia y la de los otros y
otras companferos/as” (Silva Peralta et al., 2022, p.94).

Para alcanzar las competencias para una ciudadania global los planes de estudios
deben cambiar hacia una educacién transformadora, transversal, integral, multi, inter
y transdisciplinaria; educacion que contemple derechos humanos y educacion parala
paz, cooperacion internacional; ciudadania global, ciudadania territorial; educacion
que transforme a cadaintegrante de la comunidad educativa (sea docente, estudiante,
autoridad, personal administrativo, etcétera); educaciéon que promueva un dialogo
entre asignaturas, ambitos y niveles de estudio (UNESCO, 2024).
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